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1. CONTEXT 

Prezenta metodologie este elaborată în cadrul proiectului „Inserția pe piața muncii - 

vectorul învățământului terțiar”, Cod SMIS 121221, în scopul stabilirii procedurii de acordare 

a premiilor pentru participanții la stagiile de practică adresate studenților, implementate în 

cadrul Subactivității 4.4. - Organizarea de stagii de practică la angajator cu studenți și cadre 

didactice.  

Prezenta metodologie este realizată ținând cont de măsurile speciale luate la nivel central 

și local în vederea prevenirii răspândirii Coronavirus, măsuri prin care se limitează circulația 

populației. 

În cadrul proiectului „Inserția pe piața muncii - vectorul învățământului terțiar”, Cod 

SMIS 121221, au fost dezvoltate de către Universitatea de Vest din Timișoara două oferte 

educaționale cu conținut inovator, destinate studenților din anul III de studiu nivel licență, de 

la Facultatea de Economie și Administrarea Afacerilor (specializările Economie și comunicare 

economică în afaceri; Informatică economică; Administrarea afacerilor; Contabilitate și infor-

matică de gestiune; Finanțe și bănci; Economie și afaceri internaționale) și, respectiv, Facultatea 

de Sociologie și Psihologie (specializările Asistență socială, Psihologie și Psihopedagogie 

specială).  

Astfel, studenții înscriși ca grup țintă în cadrul proiectului, au avut oportunitatea de a: 

- participa la cursurile „Dezvoltarea sectorului TIC prin proiecte cu finanțare europeană” 

(studenții FEAA) și „Sănătatea ocupațională în era tehnologică” (studenții FSP) susținute în 

cadrul subactivității 4.1 din proiect; 
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- participa la stagiile de practică organizate la partenerii sociali selectați ai celor două 

facultăți (subactivitatea 4.4 din proiect); 

- beneficia de servicii de informare, consiliere și orientare academică și profesională 

(subactivitatea 4.5 din proiect). 

Având în vedere faptul că, în conformitate cu metodologia proiectului, descrisă în cere-

rea de finanțare, în cadrul subactivității 4.4 este prevăzut faptul că, în vederea motivării GT 

studenți se vor acorda premii pentru performanțele realizate în stagiile de practică, a fost elab-

orată prezenta metodologie de acordare a premiilor pentru studenții UVT care au finalizat 

stagiile de practică și au obținut rezultate bune la colocviile de evaluare a stagiului.    

 

2. PRINCIPIILE ACORDĂRII PREMIILOR 

a) Premiile se acordă în cadrul subactivității 4.4.  Organizarea de stagii de practică la 

angajator cu studenți și cadre didactice din cadrul proiectului „Inserția pe piața muncii 

- vectorul învățământului terțiar”, de către Universitatea de Vest din Timișoara 

(Partener 2 în cadrul proiectului); 

b) Pentru a se putea califica pentru acordarea unui premiu, aplicanții, studenți înregistrați 

în calitate de grup țintă în cadrul proiectului, trebuie să fi participat în calitate de 

practicanți la stagiile de practică organizate în cadrul proiectului și să fi promovat 

examenul de evaluare a stagiilor de practică, obținând cel puțin nota 9 în cadrul acestuia;  

c) În cadrul proiectului, se pot acorda în total 85 de premii (pentru ambele facultăți 

implicate în ediția 2021); 
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d) Premiile se acordă individual, o singură dată;  

e) Un premiu totalizează 300 de lei. Plata se va face într-o singură tranșă, prin virament 

bancar, în contul câștigătorului; 

f) Nu vor constitui criterii de (des)calificare pentru acordarea unui premiu următoarele 

caracteristici: vârsta, genul, etnia, religia, rasa, orientarea sexuală, apartenenţa politică 

a candidatului sau a familiei acestuia, apartenenţa la organizaţii legal constituite ori cu 

activitate conformă cu legislaţia română, apartenenţa la alte instituţii de învăţământ, 

numărul de ani petrecuţi în alte instituţii de învăţământ, studiile efectuate în străinătate. 

 

3. CRITERII DE ELIGIBILITATE ÎN VEDEREA ACORDĂRII PREMIILOR  

Sunt eligibili pentru acordarea unui premiu studenții care îndeplinesc următoarele 

criterii cumulativ: 

1. Au fost în prealabil înregistrați în calitate de grup țintă în cadrul proiectului; 

2. Au finalizat stagiile de practică organizate în cadrul proiectului, în perioada februarie-

aprilie 2021;  

3. Au obținut cel puțin nota 9.00 la examenul de evaluare a stagiilor de practică din 

cadrul proiectului. 
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4. DEPUNEREA CANDIDATURILOR 

Candidaturile se transmit de pe adresa instituțională de email a candidatului (domeniul e-

uvt)  și cuprind următoarele documente: 

a) Cerere (Anexa 1) – document scanat; 

b) Adeverință stagiu practică, eliberată de către organizația de practică – document scanat; 

c) Un document (ex. extras de cont) emis de către banca la care candidatul deține un cont 

în lei. Documentul trebuie să conțină datele de identificare ale contului în clar, iar  

candidatul trebuie să fie titularul contului – document scanat. 

Candidaturile se transmit pe email la adresa delia.gligor@e-uvt.ro până la data de 17 mai 2021.  

Titlul emailului va fi „Candidatura premiu stagiu practica nume_prenume_student proiect 

POCU 121221”. Documentele menționate la pct a, b și c vor fi anexate la acest email. 

Note importante: 

1. Vor intra în procesul de jurizare doar candidaturile depuse în termenul specificat; 

2.  Vor intra în procesul de jurizare doar candidaturile care conțin setul complet de 

documente. 
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5. CRITERII DE EVALUARE A CANDIDATURILOR  

- documentație completă, transmisă în termen, conform precizărilor de la pct. 4 (criteriu 

eliminatoriu); 

- nota mai mare sau egală cu 9.00 la examenul de evaluare a stagiilor de practică din 

cadrul proiectului. 

 

6. ETAPELE PROCESULUI DE ACORDARE A PREMIILOR ȘI 

TERMENELE LIMITĂ 

1. Până la data de 17 mai 2021 – Transmiterea candidaturilor; 

2. În perioada 18-21 mai 2021 – Evaluarea candidaturilor și verificarea documentației 

(inclusiv a rezultatelor la colocviu, raportate de către Expertul monitorizare stagii practică); 

3. Până la data de 25 mai 2021 – Publicarea rezultatelor. 

 

Date de contact pentru mai multe detalii: 

E-mail: delia.gligor@e-uvt.ro Conf. univ. dr. Delia Gligor, Responsabil monitorizare stagii 

practică. 

mailto:delia.gligor@e-uvt.ro
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Anexa 1 

 

Cerere  

Acordare premiu 

1. Date de identitate ale candidatului 

Numele și prenumele _______________________________________________,  

CNP_______________________,  

Adresa ___________________________________________________________, 

Telefon ____________________________, Email _________________________, 

 

2. Date privind statutul pe piața muncii: 

Student al Universității de Vest din Timișoara,  

în cadrul Facultății___________________________________________________,  

Specializarea ________________________________, An de studii_____________. 

 

Subsemnatul,  

- declar că am finalizat min. 20 de ore de practică în cadrul stagiilor de practică organizate în 

cadrul proiectului „Inserția pe piața muncii - vectorul învățământului terțiar” (cod SMIS 

121221); 

- am participat la examenul de evaluare a stagiilor de practică pe care l-am promovat cu nota 

_______; 
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- îmi exprim intenția de a participa în calitate de candidat pentru premiul furnizat în cadrul 

proiectul „Inserția pe piața muncii - vectorul învățământului terțiar” de către Universitatea de 

Vest din Timișoara acordate pentru finalizarea stagiilor de practică. 

 

Anexez următoarele documente: 

a) Adeverință stagiu practică, eliberată de către organizația de practică – document scanat; 

b) Document cu datele de identificare ale contului în lei al cărui titular sunt – document 

scanat.  

 

 

Localitatea:_________________          Semnătură, 

 

Data__________                  ___________________________ 


